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甘南藏族自治州科学技术局文件

州科字 匚2021〕 76号

甘南藏族自治州科学技术局

关于对州十四届政协五次会议第 gg号提案

的答复

尊敬的王雪明委员:

首先感谢您对政府工作的关心和支持,我们根据您提出

的
“
不断深化科技特派员制度,助力乡村振兴”的提案具体

内容进行了认真研究和办理,现将办理结果向您报告如下:

为深入贯彻国家、省上深入推行科技特派员制度有关文

件精神,助力脱贫攻坚和乡村振兴,自 2017年以来,我局

顺应形势发展要求,适时起草科技特派员政策文件,报请州



政府同意,出 台了《甘南藏族自治州深入推行科技特派员制

度实施方案》 (州政办发 [2017]54号 )下发实行。 《方案》

包括,发展壮大科技特派员队伍、强化科技特派员支持措施、

优化科技特派员管理机制 3个方面 21项具体措施。去年州

科技局又制定印发了《甘南州科技特派员管理办法 (试行 )》

(州政办发 [2020]95号 )配套文件。 《办法》旨在进一步

发展壮大全州科技特派员队伍,鼓励科技人员下乡创新创
业,引 导农村实用科技成果入乡转化,助力乡村振兴。 《办
法》共 7章、29条。

《方案》突出重点,从实施科技特派员精准扶贫创新创
业行动、支持科技特派员创新创业、实施企业科技特派员行

动计划、支持科技特派员开展公益性技术服务、实施科技特

派员能力提升工程、建立科技特派员服务平台 6个方面强化

了科技特派员支持措施。

《办法》明确了科技特派员的职责任务。一是开展技术

攻关活动,针对服务对象技术需求,帮助解决生产技术难题 ,

促进企业和农户技术进步,支撑农村富民产业发展;二是开

展技术推广活动,精准对接农村产业发展需求,引进和推广

先进适用技术和科技成果,提升产业创新能力,培育特色产
业,促进农业增效、农民增收;三是提升农产品附加值,结

合地方优势特色产业,围绕创新链、产业链,开展技术服务、

产品开发和成果转化,推进农产品精深加工,不断提高市场

竞争力;四是开展创新创业活动,聚集创新资源和创业要素,

推动建立微观领域
“
利益共同体

”,通过技术入股、资金入



股、技术承包等多种形式,领办、创办、协办科技型企业和

农村专业合作社等,开展科技成果转化和技术研发服务,培

育新的经济增长点;五是开展科普宣传和先进适用技术培训

工作,根据农村产业现状、特点和技术需求,通过多种形式,

培养地方技术带头人。

《办法》提出了科技特派员工作制度。一是公开承诺制

度,科技特派员在服务期间应主动公开个人信息,承诺工作

职责和目标任务等,并在醒目位置予以张贴,主动接受监督 ;

二是工作纪实制度,科技特派员应及时记录工作台账,真实

反映工作情况,定期或不定期向服务对象和派出单位报告工

作成效,作为工作考核的重要依据;三是工作备案制度,科

技特派员可根据服务对象实际需要,合理安排基层服务时

间,并向派出单位报告并各案;四是重大事项报告制度,科

技特派员在工作和生活中遇到重大事项时应及时向派出单

位、服务对象报告,并 由派出单位向州科技局报备;五是廉

洁自律制度,科技特派员要严格落实中央八项规定精神以及

州委州政府的有关工作要求,树立务实为民、清正廉洁良好

形象。

另外, 《办法》对科技特派员将进行严格动态管理和考

核评价。科技特派员实行年度考核制度,内容主要包括履职

情况、服务绩效、创新创业成果、服务对象满意度等方面;

派出单位根据科技特派员日常工作情况和取得成效,会同服

务对象提出年度考核等次建议并上报州科技局,确定年度考

核等次;考核结果将作为承担科技计划项目、连续选派及表



彰奖励的重要依据。科技特派员如出现服务期满考核不合格

或无故不参加考核、有违法违纪行为、存在损害农民利益或

严重失信的行为并不接受管理,长期不参加科技特派员相关

活动等情况的,将取消其资格。

目前,科技特派员制度结合 “三区”人才计划的实施 ,

鼓励引导支持我州科技特派员深入农牧村基层、开展技术服

务,巩固脱贫攻坚成果,助力乡村振兴。

再次感谢您对政府工作的关心和支持,希望继续对我们

的工作提出宝贵的意见和建议。您对以上答复有什么意见,

请及时反馈给我们,以便我们进一步改进工作。


